
	

Content	&	Community	Manager	
CDD	de	4/6	mois	à	pourvoir	dès	début	septembre	

	

Travel	 Insight	agence	digitale	 spécialisée	 tourisme	 recrute	 son	 talent	pour	 l’aider	à	développer	 ses	
projets	et	prendre	en	charge	ses	comptes	clients.	La	jeune	agence	travaille	déjà	avec	des	clients	de	
tous	horizons	dans	 le	 tourisme	aussi	 bien	 le	 corporate	 travel	 que	 le	 tourisme	des	 loisirs,	 du	 grand	
compte	à	la	petite	startup.	Elle	développe	Web	&	App,	élabore	et	met	en	place	des	stratégies	digitales,	
mais	aussi	porte	des	projets	web	pour	des	grands	comptes	de	l’industrie	touristique	:	Interrail,	Eurail,	
Voyage	Privé,		Wyndham,	Voyages	SNCF,	Atout	France,	OT	Paris,	CRT	PACA	...	

Vos	missions	consisteront	à	:	

• Établir	une	stratégie	digitale	et	émettre	des	propositions	créatives	
• Gérer	des	budgets	SMO	&	travailler	avec	influenceurs	du	secteur	
• Produire	du	 contenu	et	animer	 la	 communauté	 sur	 les	 réseaux	 sociaux,	 selon	 le	 calendrier	

éditorial	que	vous	aurez	défini	et	les	recommandations	stratégiques	de	l’agence	
• Mesurer	et	analyser	les	résultats	de	vos	actions	pour	en	tirer	des	enseignements	et	améliorer	

les	performances		
	

Profil	:		Doté	d’un	profil	pluridisciplinaire,	vous	savez	mettre	en	pratique	un	esprit	d’analyse,	qui	pourra	
recommander,	proposer,	mettre	en	place,	et	suivre	le	développement	du	compte	client.		

	

Compétences	Web	:	

• Bonnes	connaissances	d'Internet		
• Techniques	de	e-marketing	(SEO,	

affiliation)	
• Maîtrise	de	la	photographie,	bonne	

connaissance	des	retouches	photo	
(Photoshop,	Lightroom	…)	

Compétences	comportementales	:	

• Sérieux	
• Attentif	
• Capacité	d'organisation	et	de	travail	

en	équipe	
• Autonomie		
• Prise	d’initiative

	

Pour	postuler	:	

• Contacter	stanislas@travel-insight.fr		
• Pas	de	CV	:	Profil	Linkedin	à	jour		
• Pas	 de	 lettre	 de	motivation	 :	 	 Lettre	 ou	 document	 qui	 décrit	 les	 projets	 professionnels	 et	

personnels	sur	lesquels	vous	avez	travaillé	et	qui	vous	ont	permis	de	monter	en	compétence.		

Autres	informations	:	

• Lieu	de	travail	:	Paris,	10éme	arrondissement	proche	de	Grands	Boulevards	
• Ambiance	jeune	:	Babyfoot,	Beer-Pong,	XBOX360,	Pizzas,		
• Rémunération	:	Selon	profil	à	négocier	


